ALLEGATO 1

VALUTAZIONE

e Riconosce il contesto comunicativo

e Riconosce le frasi chiave

¢ Elimina informazioni non fondamentali alla comprensione

e Interpreta correttamente la conversazione

e Simula una conversazione similare rispettandone le caratteristiche essenziali.

e Realizza il lavoro rispettando i tempi preventivati
e Verifica la correttezza del prodotto attraverso il confronto con le reazioni dell'interlocutore

e Ricostruzione del processo di lavoro compilando una scheda strutturata inerente le fasi salienti

Comprensione, precisione, rispetto dei tempi e padronanza.

LIVELLO A: realizza il lavoro in modo corretto, completo e preciso.
LIVELLO B : realizza il lavoro in modo abbastanza corretto e completo con qualche lieve errore.
LIVELLO C: realizza il lavoro in modo abbastanza completo e corretto con alcuni errori.
LIVELLO D: realizza il lavoro in modo incompleto con gravi errori.
LIVELLO E: non realizza il lavoro.

Indicatori della prestazione

Gradi di padronanza

ILivello A

Livello B

Livello C

ILivello D

Livello E

Realizza il lavoro in
modo corretto,
completo e preciso.

Realizza il lavoro in
modo abbastanza
corretto e completo con|
qualche lieve errore.

Realizza il lavoro in
modo abbastanza
completo e corretto con
alcuni errori.

Realizza il lavoro in
modo incompleto con
gravi errori.

INon realizza il lavoro.

Descrittori

Punteggio

Punteggio

Punteggio

Punteggio

Punteggio

Pianificazione del lavoro

1.Riconosce il contesto

comunicativo: formale o

0,8

0, 6

0,4




informale

2. Ascolta le registrazioni.

0,8

0,6

0,4

3. Interpreta
correttamente le Key
words and sentences

0,8

0,6

0,4

4. Elimina le informazioni
non fondamentali alla
comprensione

0,8

0,6

0,4

5. Simula una
conversazione similare

0,8

0,6

0,4

6. Rispetta le
caratteristiche essenziali

0,8

0,6

0,4

7. Realizza il compito
curando 1’ordine ¢ la
correttezza espositiva

0,8

0,6

0, 4

8. Realizza il lavoro
rispettando i tempi
preventivati

0,8

0,6

0,4

Verifica

9. Verifica la correttezza
del prodotto attraverso il
confronto con le reazioni
dell'interlocutore

0,8

0,6

0,4

Modulistica

10. Ricostruzione del
processo di lavoro
compilando una scheda
strutturata inerente le fasi
salienti.

0,8

0,6

0,4

Punteggio Finale




