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PNRR Istruzione

Pluralita di riforme e finanziamenti all’interno della Missione 4
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Alcune norme precedenti alle Linee guida

» D. Lgs. 14 gennaio 2008, n. 21 “Norme per la definizione dei percorsi di
orientamento all'istruzione universitaria e all'alta formazione artistica, musicale e
coreutica, per il raccordo tra la scuola e le universita ..."

» Plano nazionale di orientamento: Linee guida in materia di orientamento lungo
tutto l'arco della vita, trasmesse con C.M. 43 del 15 aprile 2009

» Linee guida nazionali per I'orientamento permanente trasmesse con Nota
MIUR n. 4232 del 19 febbraio 2014

» Parere autonomo espresso dal CSPI in materia di orientamento scolastico
reso nell'ladunanza del 18 gennaio 2018
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Le norme a partire dalle Linee guida

« D.M.n. 328 del 22 dicembre 2022. Linee guida per I'orientamento

« Nota DGSIOS n. 937 del 03 marzo 2023. Interventi per l'orientamento nellambito del PNRR
(MUR)

 Decreto n. 63 del 5 aprile 2023. Criteri di ripartizione e le modalita di utilizzo dei 150 milioni di
euro per la valorizzazione dei docenti chiamati a svolgere la funzione di tutor e di docente
orientatore. Nota n. 958 del 5 aprile 2023. Il tutor scolastico: prime indicazioni

 Nota DPIT n. 2739 del 27 giugno 2023. Avvio formazione tutor

 Nota DPRR n. 2790 dell’1l ottobre 2023 Piattaforma Unica per la fruizione dei servizi messi a
disposizione di studentesse, studenti e famiglie e principali indicazioni operative. ALLEGATO B —
Indicazioni per il personale scolastico per l'attuazione delle Linee guida per l'orientamento (D.M.
22 dicembre 2022, n. 328)
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Esempio - La certificazione delle competenze: cosa cambia?

Punto 6: L'ordinamento vigente prevede la certificazione delle competenze al termine della
scuola primaria, alla fine del primo ciclo, e a conclusione dell’obbligo di istruzione (...) a partire
dallanno scolastico 2023-2024, sara previsto, a richiesta, il graduale rilascio, da parte delle
scuole, della certificazione delle competenze anche al termine di ciascuna annualita del secondo

ciclo di istruzione (...)»

‘ «Al predetti fini, saranno raccordati i molteplici
modelli di certificazione oggi in uso, in relazione

/ alle competenze chiave per 'apprendimento

[ permanente»
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Certificazione delle competenze — il modello

COMPETENZA COMPETENZE AL TERMINE DEL PRIMO CICLO DI ISTRUZIONE LIVELLO"
CHIAVE &
Competenza Padroneggiare la limgua di scolanizzazione in modo da comprendere ermmeiat di una ceria
alfabetica iti, esprimare le proprie ides, adottare un registro lmgustico appropriato alle diverss
funzionale situaziomi. -
Thalizzare la lingua mglasze a hivello slementare m forma orale = scnitta (comprensione orale =
scriffa, produzione scrtta e produmone’mterazicone orale) i semplicn stuazioni di wvita
quotidizana relative ad ambit di mnmediata rilevanza e su argoment familizr e abituzli, compres:
contenut di stedic di altre disciplme (Livella A2 del (uadre Comume Europec di Riferimento
per le linguse)
C-um_p_eten:lza_ Riconoscere la pin evident: somiglianze e differenzs tra le lingoe e la culture opgetto di studic
mul Buiztica Thlizzare uma seconda lingua coemmumitzria® a livello elementare m forma crzale e scrtia
{comprensiocne orale & scriffa;, produzione serifta e produrione’interazions orale) m seraplicn
sitnazioni di vita guotidianza m ares che mguardano bizogm mmmediati © argoment molto
familiar (Livello Al del Quadre Commane Europeo di Eiferimento per la Imzue)
"specificare la gz LISUE. .o oo e
Competenza

matematica e
competenza in

Ttilizzare le conoscanzs matematiche e scientifico-tecnologiche per analizzare dati e fath dalla
realta e per venficare 1’ attendibilita di anali=1 quanhtative proposte da altri. Utlizzare 1] pensiara
logico-zcientifico per affrontare problemi e zrtuasiom: sulla base di elemsendy certi. Avers

i . = tri.:. B consapevolezza det it delle affermazioni che nguardano situazioni complesse.
| & INEESNEFIA
Competenza Tdlizzare con consapevolazza e responsabilita le tecnologie digitali per ricercare, produrre ed
, 'i:l elaborare dati e informariont, per interagire con l2 zltre persone, come supporto alla creativita e
Entale alla solu=ione di problanu.
c Avere cura e rispetto di sé, degli altri e dell’ ambiante come presupposto di vme =tls di vita sano
-ucmpetrnsa ial & corratio.
1:4.11 pa‘::?i;.:imm ®® | Utilizzara conoscenze o nozioni di base in modo oTZanics par TICeIcaETe & OrEanITZars Hoowva
C if A
Imparare a . - .. . . e
imparare Acceders a muovi apprendimenti in modo autonomeo. Portare a compimento 1l lavoro mizato,

da zolo o insieme ad altri.

Competenza in
materia di

Comprandere la neceszita di una convivenza civile, pacifica & schdale per la costruziona del
bene commune 2 agire m modo cosrente.

Esprimere la proprie personali opimoni e senzibilita nel n=petto di sé = degli altnn

Partecipare alle diverse fumzioni pubbliche nelle forme poszibili, in attua=ions deil principi
costrituzionall.

Riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradiziomi culfurali e religicse in un’cthica di

cittadinanza dizlogo 2 di rispetto reciprocao.
Claservare comportamenti e atteggiamenti rispettosi dell’ambisnte, dei beni cowmmony, della
sostenibilitd ambientzle, economica, sociale, cosrentements con 1" Agenda 2030 per lo sviluppo
sostembale.

Competenza Dimostrare spirito di imiziativa, produrre idee o progetfi creativi. Assumerszi le proprie

imprzudimdale responszabilita, chiedere aiuto e fornirlo quando necessario. Fiflettere su ze stesso e misurarsi

con le novita e gli imprevists. Ornentare le proprie scelte m modo consapevols.

Competenza in
materia di
conzapevolezza ed
ezprezzione

culturali

COrientarzi nello spazio & nal tempo & imterpretare 1 sistemi simbeolici e colturali della societa,
esprimendo curiosita e ricerca di senso.

In relarione alle proprie potenzialita e al proprio talento, esprimeersi negli armbit pia conpeniali-
motor, artistict & musicali.

L'alunno'a ha inoltre mostrato significative competenze nello svolmimento di athivita scolastiche e/o extrascolastiche,

relativamente a:

- _

’

A —
Avanzato
B —
Intermedio
C —Base

D — Iniziale

L’alunno/a svolge compiti e risolve
problemi complessi, mostrando
padronanza nell’uso delle conoscenze e
delle abilita; propone e sostiene le
proprie opinioni e assume in modo
responsabile decisioni consapevoli.

L’alunno/a svolge compiti e risolve
problemi in situazioni nuove, compie
scelte consapevoli, mostrando di saper

utilizzare le conoscenze e le abilita
acquisite.
L’alunno/a svolge compiti semplici

anche in situazioni nuove, mostrando di
possedere  conoscenze e  abilita
fondamentali e di saper applicare basilari
regole e procedure apprese.

L’alunno/a, se opportunamente
guidato/a, svolge compiti semplici in
situazioni note.

di Valutazione
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Le competenze — il processo

Il punto di riferimento e di partenza e la persona

Secondo le Linee Guida per l'orientamento, punto 8.3,
9 N —— ciascun E-Portfolio personale & contraddistinto da:

= |o sviluppo documentato delle competenze

= |eriflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa

= E-Portfolio
= |a scelta di almeno un prodotto ... «capolavoro»
A II Alenéstoro dell istrasione [ Sistema Nazionale
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Le competenze

Il PTOF e le competenze previste per norma

Competenze di educazione civica Legge n. 92/2019 e Linee guida
9 STUDENTE (con integrazione di Educazione finanziaria — | adottate con D.M. 22 giugno
DDL «Competitivita») 2020, n. 35

Competenze per la transizione ecologica e | D.Lgs. 8 novembre 2021, n.

culturale 196, art. 10
_2) Legge 29 dicembre 2022 n.
Competenze STEM 197, art. 1 commi 548-554

PNRR (M4C1-1 3.1-16-17)
Competenze digitali corso obbligatorio di coding per
tutti gli studenti

PTOF e competenze

Interne previste per Linee guida per I'orientamento
norma Competenze per I'orientamento adottate con D.M. 22 dicembre
2022, n. 328
e I Alenéstoro dell istrasione — o Sistema Nazionale
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Le competenze

Le competenze chiave per I'apprendimento permanente

STUDENTE

OMPETENZE CHIAVE

Framework UE e
collegamento con le 8
competenze

Competenze Competenze chiave per [I'apprendimento
: 8 competenze
chiave permanente
EntreComp Quadro comune europeo c_ll riferimento delle 15 competenze
competenze imprenditoriali
: Quadro comune europeo di riferimento delle
LifeComp ; . : 9 competenze
competenze personali e sociali per la vita
GreenComp Quadro comune europeo _dl_ _rlferlme_nto delle 12 competenze
competenze per la sostenibilita ambientale
DigComp Quadro comune el_Jropeo_dl rlferlmento delle 21 competenze
competenze digitali per gli studenti
i petenze Quadro comune europeo per la cultura
cultura P P 20 competenze

democratica

democratica
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La certificazione delle competenze

= Competenze
STUDENTE . :
, = Autovalutazione e capolavori

= Piano Triennale dell’Offerta Formativa
(PTOF)

= Competenze previste per norma

= Framework europei
= Collegamento con le 8 competenze

Modello di certificazione delle competenze con
riferimento alle 8 competenze chiave, con le scelte
autonome delle scuole, e con le evidenze dell’E-Portfolio.
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E-Portfolio — Sviluppo delle competenze

Scegli se inserire un'attivita

extrascolastica o una certificazione

‘I;

MInith esbani slavin o Cortiarinne

0

| I " ﬁr&m&(@m dell iilraxione
e ded merdle

Inserisci le informazioni

&)

Selezicona le compaotenze

* Vedi # riepilogo

Tipo di attivitd*

Titolo attivita*

Organizzata da

Citta

Data inizio*

Altre informaziond

Escl

Data fine*
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E-Portfolio — Sviluppo delle competenze

Lo studente indica
le competenze che
ritiene di aver
sviluppato tramite
I’attivita
extrascolastica
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E-Portfolio — Capolavoro dello studente

= || capolavoro dello studente € un prodotto di qualsiasi tipologia, realizzato anche al di fuori della scuola,
rappresentativo dei progressi compiuti e delle competenze acquisite.

= Entro il termine delle attivita didattiche, lo studente € chiamato ad individuare «criticamente» almeno una e al
massimo tre sue creazioni ritenute particolarmente significative.

= || capolavoro pu0 essere un’azione, un’impresa, un comportamento, una performance, ecc. frutto anche di attivita
cooperative e collaborative.

Informazioni sul capolavoro
Lo studente sara chiamato a rispondere a due quesiti autovalutativi-

(C T T e i

| |

aCual & il mio Identificazione crtica, enfro la fine dellanno | TimoLo :

capolavoro?» scolastico, di un capolavoro da caricare nell'E- i i

. | |

Portfolia | DESCRIZIONE |

| i

| |

| |

uale mia

:u?npetenm Autovalutazione sulle competenze che lo studente : I

emerge dal ritiene siano valorizzate dal capolavoro cancato : I

capolavoro?s | |
I Aondstero dell istrasione — Sistema Nazionale
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E-Portfolio — Autovalutazione

Lo studente, sulla base di quanto inserito nelle sezioni Sviluppo delle competenze e Capolavoro,
autovaluta il livello raggiunto con riferimento alle 8 competenze chiave europee e tramite un Diagramma di
Kiviat ha una restituzione grafica immediata.

Competenza allsbatica lunzionale
Logg! fa descrizione

_ Competenza matematica ¢ competonze
& In sclenze, tecnologio o ingognoria

Leggl la derceirione

Competenza personale, soclale ¢ capacita
@ di imparare a imparare

Loggt s dascriziorw

Compatanza ingrenditoriale
Leggi I descrizions

L el

Lavsio

®

®» ©
{ M)
Sl

Corgretence multilinguistics

Competenza digitale

Leggl la descrizone

Compaotenza in materia di gittadenanza

Leg g |s descrizonm

Comgatenza in materia di consapavolezza
od espresiione culturss

Leggi la descrizione

Lreniks

Lol

Lavelh

Ltk
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E-Portfolio — Sviluppo delle competenze

Riepiiogo e progresso ([ Ao seotantins SOSNIOA

Sviluppo competenze Wi plka waricng =k

Sy, Carrpeatonis malemalic s & C(orvrpelonte @ sduerae,
CLICK! g fo @ Ingeg AZIWVED & CaTISCATION
7 Ve gutnags
. e —————————————

§ mawn Ovie Mot B @ iawie iy W

Corvpetania i materia & Cansagavidelio o3

Treicss Navanramento dells tue C\'.rr‘rlpe'lef'.te .
AT OTSCED St & CartRcation AR EENCNS Culturell Artives @ covticanon i e
B Jowern i e B ) reene dels snanerey 5
v M.m* AZINES & OIS AN,
Aggphengi attivith o certilcaziona =k Y N W
* ) ieerte aube b i [ R T S
Competeras stlsbatice hnsicnsie At © v piieariend
. . 3 ek dettags
Gli STUDENTI potranno: T e
= visualizzare le competenze sviluppate
a0 a a a Competenas imprenditorisie
e le certificazioni conseguite anche ‘ 2”**” AP
nellambito di attivita di arricchimento RS
dell’offerta formativa, PCTO ecc.
/:‘ ) . B A Compatonns mvilnguistcn
- ) = jnserire le attivita svolte e le . g""‘"""““"‘ ok gastaey
- certificazioni conseguite in ambito _ i (R
extrascolastico
Comrpetents pentonale, sociaic @ Copacith &
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Il progetto di orientamento

e i moduli di orientamento
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| moduli di orientamento formativo

A partire dall’anno scolastico 2023/2024 e prevista, per ogni anno scolastico,
I'attivazione di moduli di orientamento formativo

d di almeno 30 ore, anche extra curriculari, in tutte le classi delle scuole
secondarie di primo grado e nel primo biennio delle scuole secondarie

di secondo grado, anche all'interno di progetti gia in essere nell’istituzione
scolastica sul tema dell’'orientamento

ddi almeno 30 ore curriculari nelle ultime tre classi delle scuole
secondarie di secondo grado, che possono essere integrati con | PCTO
nonché con le attivita di orientamento promosse dal sistema della
formazione superiore, [...] € con le azioni orientative degli ITS Academy

) I Aondstero dell istrasione _y Sistema Nazionale
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Progettazione e realizzazione dei moduli di orientamento: punti chiave

O Il progetto di orientamento e I moduli sono deliberati dal Collegio dei docenti, con Il
supporto — nelle scuole secondarie di secondo grado — del docente tutor e del docente
orientatore (non sono delegabili alle nuove figure del docente tutor e del docente orientatore)

O Il progetto di orientamento fa parte integrante del curricolo di istituto ed e inserito nel PTOF
In fase di aggiornamento annuale del documento

O I moduli vanno intesi come strumento essenziale per aiutare gli studenti a fare sintesi
unitaria, riflessiva e interdisciplinare della loro esperienza scolastica e formativa, in vista della
costruzione in itinere del personale progetto di vita culturale e professionale

0 E possibile che i moduli prevedano flessibilita didattica e organizzativa nella gestione
delle (almeno) 30 ore, non € necessario individuare ore settimanali prestabilite (possono
essere previste attivita aperte a piu classi)

O E opportuno prevedere collaborazioni con il territorio

; I . ?{i‘.':bnka.‘?e:m dell iilraxione [ # Sistema Nazionale
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Investimento 1.6 PNRR e moduli di orientamento formativo

U Percorsi di orientamento di 15 ore ciascuno da erogare con
modalita curricolare o extracurricolare, in presenza o in modalita mista,
nelle ultime tre classi delle scuole secondarie di secondo grado,
promossi dalle universita e dallAFAM, tramite sottoscrizione di

Orientamento specifici accordi

attivo nella 0 Decreto del Ministro dell'universita e della ricerca n. 934/2022; D.D.
T 1452 del 22/09/2022 (integrato con D.D. n. 954 del 28/06/2023) -
transizione Criteri di riparto delle risorse e modalita di attuazione dei progetti

scuola-

. N U Piattaforma MUR - Orientamento 2026
universita

Ll i percorsi sono parte integrante dei PTOF, possono essere
compresi nei PCTO e nei moduli di orientamento formativo

@ | uﬁémao‘sm dell éslvexione — ¢ Sistema Nazionale
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L’integrazione con i PCTO

Linee guida PCTO

| PCTO contribuiscono ad esaltare la valenza formativa dell’orientamento in itinere,
laddove pongono gli studenti nella condizione di maturare un atteggiamento di graduale e
sempre maggiore consapevolezza delle proprie vocazioni, in funzione del contesto di riferimento
e della realizzazione del proprio progetto personale e sociale, in una logica centrata sull’auto-
orientamento ... scelte progettuali privilegiando un’impostazione delle attivita: - - indirizzata ad
intercettare le sfide dei cambiamenti della societa e del mondo del lavoro nella tappa formativa
successiva (post diploma) e, pertanto, ad investire nel rafforzamento della dimensione
formativa dell’orientamento.

Nota DPRR n. 2790 dell’11.10.2023 - ALLEGATO B

| moduli di orientamento sono integrati con i PCTO ... e opportuno non computare tutto il
monte ore dei moduli di orientamento formativo in quello previsto per i PCTO

P
B

I . -?ﬂbﬁka{rﬁm dedl istruxione — # Sistema Nazionale
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La documentazione del moduli di orientamento

 Avviene tramite apposite funzioni nel SIDI, alimentate dalle scuole tramite flussi

O le attivita svolte, al pari delle altre attivita didattiche, vanno inserite nel registro
elettronico, tramite cui si desume la frequenza degli studenti

4 nel SIDI confluiscono, direttamente dalla piattaforma «Orientamento 2026», le ore
curriculari frequentate dallo studente nell’ambito dei percorsi di orientamento di 15
ore organizzati con l'investimento 1.6

d all’interno dell’E-Portfolio per ogni studente viene riportato il numero di ore
frequentato per ogni attivita

*q I " -?ﬂbﬁka.‘h:m dell iilraxione
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Piano Triennale dell’Offerta Formativa (legge 107/2015)

U Comma 14: “il documento fondamentale costitutivo
dell'identita culturale e progettuale delle istituzioni
scolastiche ed esplicita la progettazione curricolare, ﬁ“T'f‘)
extracurricolare, educativa e organizzativa che le singole ( )

scuole adottano nell'ambito della loro autonomia”

d Comma 17: “le istituzioni scolastiche, anche al fine di a
permettere una valutazione comparativa da parte degli ""w )
studenti e delle famiglie, assicurano la piena
trasparenza e pubblicita dei piani triennali dell'offerta
formativa”

0 Comma 7: individuazione degli obiettivi formativi i &

prioritari da raggiungere tramite la realizzazione
dell'offerta formativa

PIANO TRIENNALE

s I Alenéstoro dell istrasione [ Sistema Nazionale
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La piattaforma del PTOF

= || PTOF e costituito da 5 sezioni. Ogni sezione si compone a sua volta di diverse sottosezioni.

» La pagina iniziale comprende un menu di gestione del PTOF sulla sinistra contenente un breve riepilogo informativo del
piano attualmente in gestione e gli accessi alle singole sezioni.

101
; PTOF - Piano Triennale Offerta Formativa

Scelte strategiche Offerta formativa Organizzazione Monitoraggio & DDCUMENTI, MARNUALL FAQ

PIANO TRIENMALE OFFERTA FORMATIVA

Trie iy i rfie AT riix Y7 -208% GESTEC] GEMERA POF
ﬁ‘ LA S5CUOLAE IL 500 CONTESTO

Annndi Aggiomarrente Flere e PLILIEISEZIONE

Sator wersine:  ASLomplazine

81N LAYORAZIONE 1 2022/23 & T T GESTHC] GENERA PDF
g LE SCELTE STRATEGICHE
( ) PLLISCISEZIONE

I o
GESTISCIFAND STORICD PIAND

GESTELC] GEMERA PDF
) N ) L'OFFERTA FORMATIVA
La piattaforma resterd aperta per l'aggiormamento e la x PULIECISEZONE
pubblicazione del PTOF 2022-2025 sul portale Scucla in
chiaro fino all'inizio della fase delle iscrizioni.
=Y GESTIEC] GENERA POF
— LORGANIZZAZIONE
PULECISEZIONE
AR A
GESTELC] GEMERA PDF
IL MONITORAGGIO, LA VERIFICA E LA RENDICONTAZIONE
PLLECISEZIONE
Aenéstero dell istraxione Sistema Nazionale
e del merile V] di valutazione




Il PTOF

M} LA SCUOLAE IL SUO CONTESTO

N
Y LE SCELTE STRATEGICHE

. Aspetti generali

I

|.  Analisi del contesto e dei bisogni del territorio E e e kil e

2. Caratteristiche principali della scuola i Sblett(!IYl f(?r'lr.natIVI prioritari (art. |, comma 7 L. [07/15)

3. Ricognizione attrezzature e infrastrutture materiali : P'?"°_ | miglioramento .

4. Risorse professionali 5. rincipali elementi di innovazione
6. Iniziative previste in relazione alla «Missione |.4-Istruzione» del PNRR

g
Cx = P ORGANIZZAZIONE
e L'OFFERTA FORMATIVA i/
. Aspetti generali
. . 2. Modello organizzativo
|. Aspetti generali o . s \
] . ) 3. Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con l'utenza

2. Traguardi att'eS| In usc.'ta . 4.  Reti e Convenzioni attivate

3. Insegnamenti e quadri orario 5.  Piano di formazione del personale docente

4. Curricolo di Istituto 6.  Piano di formazione del personale ATA

5. Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

6. Moduli di orientamento formativo @; MONITORAGGIO

7. Percorsi per le competenze trasversali e per 'orientamento (PCTO) = . , _

8 Iniziative di I dell'off f . I.  Monitoraggio e verifica

. nlz'lajuj/e i amp iamento dell'o erta'c?rmatlva . o et @ aemre el RAY
9. Attivita previste per favorire la Transizione ecologica e culturale e  Obiettivi formativi

10. Attivita previste in relazione al PNSD
I I. Valutazione degli apprendimenti
|2. Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

 Alenestoro dell tilvaxeone
e ded merdle

2. Riferimenti utili
O Storico monitoraggio e verifica
. Ultimo PTOF pubblicato
0 Visualizza indicatori degli esiti

— # Sistema Nazionale
di Valutazione




Piano Triennale dell’Offerta Formativa

Dettaglio sezioni (1/2)

Allinterno della scheda sono
presenti guattro campi
obbligatori  caratterizzanti la
descrizione del modulo di
orientamento formativo:

1) Classeli: selezionare la classe
destinataria del modulo di
orientamento formativo

2) Titolo modulo di
orientamento formativo:
campo precompilato in base
alla classe selezionata ma
modificabile/personalizzabile

3) Attivita previste all’interno
dell’orientamento formativo:
campo di testo libero in cui
descrivere sinteticamente le
attivita che si intendono
realizzare

| " ‘?;{;?.?MEI(WJ-’H dell iilraxione
e ded merdle

* Classe

Srunla Secondariz | grado
[las==|

Classs |l

Classs= |

Titolo modulo di orientamento formativa

O O

Modulo di orientamento formativa per |2 classs |

* Attivitd previste all'interno del modulo di orientamento formative

Bl
5

o B 5 I & A ~ = E=E =- Ti = 2

< 9

— # Sistema Nazionale

di Valutazione



Piano Triennale dell’Offerta Formativa
Dettaglio sezioni (2/2)

4) Numero di ore: campo in cui va
Inserito il numero di ore
curricolari ed extracurricolari
complessivo (con controllo di
coerenza con le Linee guida)

*Classe N° ore curriculari N° ore extracurriculari

Classe | 20 10

Esempio: scuola secondaria dil grado

*Classe N° ore curriculari N° ore extracurriculari

Classe V 30 5

Esempio: scuola secondaria di ll grado

E anche possibile selezionare la modalita di attuazione del modulo di orientamento formativo

Modalita di attuazione del modulo di orientamento formativo

Totale

30

Totale

35

PCTO
Nuove competenze e nuovi linguagg

Percorsi di arientamento delle universita nelle scuole

am e n



INDICE DELLA PRESENTAZIONE

La piattaforma digitale UNICA

e
il Portfolio digitale

J&m@m dell istrasione 7 Sistema Nazionale
e ded merile V] diValutazione




Piattaforma UNICA

Ai sensi del D.L. n. 75/2023 e
stata realizzata la nuova
Piattaforma  UNICA  per
fornire a famiglie e studenti un
punto di accesso unico per
tutti 1 servizi informativi e

dispositivi dedicati a
orientamento, offerta
formativa e fruizioni dei
servizi, Integrando e

ottimizzando | servizi
esistenti  (in  particolare
qguelli legati alla Riforma
dell’orientamento)

()

L% Ministero delllstruzione e del Merito

[ ] >
U "le‘ Cos'e Unica Orientamento = Vivere la scucla =

LA SCUOLA DI

tueh

Un modo nuovo per avvicinare
scuola, studenti, famiglie

Un mondo di servizi digitali per accompagnare ragazze e
ragazzi nel percorso di crescita, per aiutarli a fare scelte
consapevoli e a coltivare e far emergere i loro talenti

Ecco cosa o 9o
trovi in Unica

Risorse per 'orientamento e Informazioni sulle iniziative Servizi digitali innovativi per
per valorizzare i talenti di che arricchiscono il gestire facilmente i rapporti
ogni studente percorso di studi con la scuola

" ‘?ff.:}m:&(ﬁm dell istrasione
e del merdlo

— # Sistema Nazionale
di Valutazione




Piattaforma UNICA

Unica
Cos'e@ Unica

Orientamento per SCOprIre InIZIatlve

e ‘ educative e formative

Strumenti
Y,

per mettere a disposizione applicazioni per la
gestione amministrativa del percorso scolastico e
per 'accesso a misure dedicate al diritto allo
studio




Gulida alla scelta — Statistiche su i1struzione e lavoro

O >C
'4

Istruzione e formazione Dallo studio al lavoro

Approfondisci le statistiche sui percorsi di Analizza le statistiche sulle scelte dei

istruzione e formazione in Italia, dal termine i a un anno dal termine del

secondo ciclo di istruzione e sugli indirizzi
di studi

del primo ciclo di istruzione allistruzione

terziaria. Y le competenze piu ricercati dal

del lavoro nei neo-diplomati e neo-
Scelte dopo il primo ciclo di istruzione

-

Scelte dopo il secondo ciclo di istruzione j# )

Situazione dei diplomati a un anno
dall'esame di Stato

Indirizzi di studio piu ricercati e
competenze associate

Mondo del lavoro

@

Consulta le statistiche sul mondo del
lavoro, con un focus sulle professioni piu
richieste, uno spaccato dei settori
economici in crescita e la distribuzione
territoriale delle assunzioni per ciascuno di

essi,

Categorie professionali

Settori economici

Distribuzione territoriale delle assunzioni

per settore

@l

" %&sa&(@m dedl istruxione
e ded merdle
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Guida alla scelta —
Statistiche su istruzione e
lavoro

'

ﬁa | " fﬁ/ém&(&xa dell éslraxione
e ded merdle

Cosa scelgono gli studenti al termine del primo

ciclo di istruzione

I grafico mostra i numero di iscritti & licsi vecmici, professionsll e &l Centri di Formazions Profezszionale (IZFF) {per e Regioni
che hanno sderito sl sistema di lscriziom ocnline). in percentusale sul tortale degli studsnti che hanno sostenuto lesame di Stato

conclusivo del primma cicko di istruzions.

Messun filtro impostato

P

%IDHE Tutte {I} Provinoa: Tutte

Anno scofastico di iscrizione: 2023/2024

&F

o oy,

N
QO

\\\\\\x\\&\\\

[
"”IInmun w

29.5%
Tecnico

7, o [

12.5% 4.9%
Professionals Centri di Formazions

Professiorale (CFF)

Approfondisci il dettaglho per:

Imposata filtri

Liceo [+]
Liceo o
Soientifico 24 6%
Scientifico

17.4%
Cpzicne Scienzs Appicats
Linguistico 13.6%
Scienze Umans 12.6%
Clazsico 10,19
Artiatico B, 9%
Scienze Umane

7.0%

Opzicne Economioo Socisls
Scientifico

3.3%

Sezione ad Indizzo Sportvo




Gulida alla scelta — Statistiche su i1struzione e lavoro

Istruzione e formazione

Approfondisci le statistiche sui percorsi di
istruzione e formazione in Italia, dal termine
del primo ciclo di istruzione allistruzione

terziaria.

Scelte dopo il primo ciclo di istruzione

Scelte dopo il secondo ciclo di istruzione

i)
.

’,\

Dallo studio al lavoro

Analizza le statistiche sulle scelte dei
diplomati a un anno dal termine del
secondo ciclo di istruzione e sugli indirizzi
di studio e le competenze piu ricercati dal
mondo del lavoro nei neo-diplomati e neo-

laureati.

Situazione dei diplomatiaunanno §
dall'esame di Stato -

-

Indirizzi di studio piu ricercati e L}

competenze associate

Mondo del lavoro

@

Consulta le statistiche sul mondo del
lavoro, con un focus sulle professioni piu
richieste, uno spaccato dei settori
economici in crescita e la distribuzione
territoriale delle assunzioni per ciascuno di

essi,

#egorie professionali

Settori economici

Distribuzione territoriale delle assunzioni

per settore

%{/f@ | AMenistoro dell isbrecione
g e ded merdle
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Guida alla scelta —
Statistiche su istruzione e
lavoro

Quali sono gli indirizzi di studio piu richiesti e le
competenze piu ricercate dal mondo del lavoro

Scuola secondaria di secondo grado e Centri di Formazione Professionale (CFP)

Il grafico mostra il trend e ke previsioni sugl indirizzi di studio delle scuole secondarie di secondo grado = dei Centri di

Farmazione Professionale (CFP) pia richiesti dal mercato lavorativo = le prime cinque competanze associate & ciascun indinzzo

In ordine di apprezzamentc

Elaborazions a cura del Ministerao dell'lstruzicnse e dei Merito su dati di Unioncamesre — ANPAL.

Messun filtro impostato Irnposte fltri

Regione: Tutte Peariodo di riferimento: 2022

L 7

|

Fercorso di studi: Tutti

Indirizzi di studio piu richiesti e competenze associate

Indirizzo amministrazione, finanza & marketing

17.6%

1. Compstenze trasvecsal: Flessibilita e capacita di adattarmento 2. Competenze trasversss Lavorares in grnuppa
3. Competenze trasversali: Problem sofving 4. Competenze digitsl: Possesso di competenze digitali

3. Cormpetenze trasverssli Lavorsrs in autornsomia

Indirizzo ristorazione
1. Compstenzs trasversall: Flessibilita & capacita di adattarmento 2. Comoestenze trazverssic Lavorars in gruppa

3. Commpetenze gresn Attitudine al risparmio ensergetico & sensibilits sfla riduzions delllimpatte emmbientals

4. Competanze trasversalr Lavorars in autonomis 8. Competenze trasvenzall Problem solvinmg

%{/f@ | AMenistoro dell isbrecione
o e ded merdle M di Valutazione



Gulida alla scelta — Statistiche su i1struzione e lavoro

)

@ -

s N

Istruzione e formazione Dallo studio al lavoro Mondo del lavoro
Approfondisci le statistiche sui percorsi di Analizza le statistiche sulle scelte dei Consulta le statistiche sul mondo del
istruzione e formazione in Italia, dal termine diplomati a un anno dal termine del lavoro, con un focus sulle professioni piu
del primo ciclo di istruzione allistruzione secondo ciclo di istruzione e sugli indirizzi richieste, uno spaccato dei settori
terziaria. di studio e le competenze piu ricercati dal economici in crescita e la distribuzione
mondo del lavoro nei neo-diplomati e neo- territoriale delle assunzioni per ciascu
Scelte dopo il primo ciclo di istruzione laureati. essi.
Scelte dopo il secondo ciclo di istruzione
Situazione dei diplomati a un anno Categorie professionali "™
dall'esame di Stato ) . -
Settori economici Y

Indirizzi di studio piu ricercati e
competenze associate

Distribuzione territoriale delle assunzioni
per settore

%&2 | Alenéstoro dell istrasione — Sistema Nazionale

e ded merdle _] di Valutazione




Guida alla scelta —
Statistiche su istruzione e
lavoro

ﬁf—‘ﬁ % %&m{wm dell éslraxione
-2 ol ienid
LE e 8 e

Quali sono le categorie professionali piu

richieste dal mondo del lavoro

It grafico mostra il trend e g previzion sufle qualifiche professionali pid nchieste dal mondo lavorative,

Elaborazione a cura del Ministero dell'lstruzione e del Merito su dati di Unioncamere - ANPAL & dall'lstituto Mazionale di

Statistica.

Mezsun filtro impostato

Regione Tutte Fariodo di riferimento: 2022 {3}

""||i|||l|I|n|||||n||||||||||"”

35.7%
Impiegati, professioni
commerciali & nei servizi

R

20.3%
Dirigenti, professioni con
slevata specializzazions &

4l

tecnici

| IEB.#'}E
Operal specializzati e

conduttor di impianti
macchine

15, 7%
Professiond non gualificate

Impaosta filtri

Approfondisci il dettaglio per:

Impiegati, professioni commerciali e nei servizi

3

Impiegati, professioni commerciali e
nei servizi

Ezercenti ad addestti nails attivita di ristorazions

Leggi il dettaglio

Addetri alle vendits
Leggi il dettaglio

Impiegatl addetti alls segratena & agli affar generall

Leggiil dettaglio

Impisgati addetti all'accoglisnza & allinformazions
della clientsla

Leggi il detiaglio

Frofeszsioni qualificats nei servizi sanitari & sociali

Leggi il dettaglio

Scopri tutte le professioni piti richieste ]

425

27%

Ti%

8.5%

4,49




Piattaforma UNICA E-Portfolio

Unica

Il tuo percorso \ '

S

E-Portfolio

Cos'e Unica LN '

E Sy
Orientamento >

-
' ' Docente tutor '

Vivere la scuola

Guida alla scelta
Strumenti >
Dal sistema integrate 0-6 anni al secondo ciclo di istruzione

Istruzione e formazione terziaria

LINEE GUIDA

O integra e completa in un quadro unitario il percorso
scolastico

O permette di seguire lo sviluppo delle competenze
progressivamente maturate negli anni, favorendo cosi
I’orientamento

L accompagna lo studente e la famiglia nell'analisi del percorso
formativo, nell’individuazione delle aree di miglioramento

L strumento con rilevante valore formativo ed educativo

Nota DPRR n. 2790 del 11.10.2023 -
ALLEGATO B

Nelle classi delle scuole secondarie di
primo grado e nel primo biennio della
scuola secondaria di secondo grado, in cui
per l'anno scolastico 2023/2024 non €
prevista I'attivazione della figura del docente
tutor, parimenti non e richiesta la
predisposizione dell’E-Portfolio

ciascuna istituzione scolastica, in relazione
alla propria progettualita e alle risorse
professionali ed economiche a disposizione,
con decisione autonoma, puo decidere di
avviare 0 meno un percorso di
conoscenza e valorizzazione dell’E-
Portfolio gia a partire da questo anno
scolastico



Piattaforma UNICA E-Portfolio

'f ‘ Ministero dell'lstruzione e del Merito Lo gl n

- :
U nlea Cos'a Unica Orientamento = Vivere la scuocla = ] REgOIE d’ accesso dal 01 /1 0/2021

HomeEspemsey s stommsie Username: Username dimenticato?
E-Portfolio: lo strumento N
d i gi t a I e C h e C re‘ S C e' C O n te' Password: Password dimenticata?

Il portfolio digitale accompagna gli studenti durante tutto il percorso

scolastico per aiutarli a fare scelte consapevoli.
ENTRA

Consente di avere una visione completa delle esperienze formative
scolastiche, extrascolastiche e delle certificazioni conseguite. Permet OPPURE
di seguire lo sviluppo delle proprie competenze e di indicare per ogni

anno scolastico almeno un “capolavoro”. 9 Entra con SPID Approfondisci SPID

ce Entra con CIE Approfondisci CIE

Approfondisci CNS

L'obiettivo € accompagnare gli

= EntraconCNs
percorso formativo valorizzando

Learn more about elDAS

9 Login with elDAS

" ‘?"'{Kﬁ;ﬁfﬁ;ﬁf‘{-ﬁ?fﬂ dell tilvuxione —— Sistema Nazionale
e del merelo V] divalutazione



Linee guida orientamento - E-Portfolio

Linee Guida. Punto 8.3

Le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-Portfolio personale:

a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attivita che ne documentino la personalizzazione;

b. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita
culturale e professionale. Trovano in questo spazio collocazione, ad esempio, anche le competenze
sviluppate a seguito di attivita svolte nellambito dei progetti finanziati con fondi europei o, per gli
studenti della scuola secondaria di secondo grado, dei Percorsi per le competenze trasversali e
per 'orientamento (PCTO);

c. leriflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, soprattutto,
sulle sue prospettive;

d. la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno scolastico
e formativo come il proprio “capolavoro”.

| . ?fﬁ':éwkﬁem dell tilvuxione — 2 Sistema Nazionale

e del merdlo V] divalutazione



E-Portfolio — Home page

h

F Percorso di studi Vai alla sezione = Swiluppo competanze L

n;ezicre
i a . P4 k
[N [

Corsudin | iuo peroorso di studi & b= sspsrenps Segui lo wiuppo delle tue compstanoe straerso o
Farmative svolte inambits scolastico =volgimento o stthita scolastiche ed
el erito of i

La home page presenta le PR
funzionalita caratterizzanti
I'E-Portfolio nonché i oz | e
collegamenti di accesso alle *.

sue diverse sezioni. A . ’

indicers, per ogre anno scolastico, un prodotio Tmtrm St
rogearsivto come 1l tuo “cepolavarc” che esprimere le sz consideraziont o percorso svolks, &
rappr&sentii progressi che b compiutn, partine dal terzo ere delbas o

\ 3

Documenti Vi mls semone <
[y e muTi ik o i T
= = =
Conmiglio di cnentamento Certificanane dells competenze Curriculum defio students
Dizponibie nellE-Fortfoio s partiee Disporibile 8 termine deifsmo Diisponibile i volts corssguim il
dallanna scolastico J024 J00E Coneg cnil o b el e Stato
nocTatTe o secondo cicla

A II Alenéstoro dell istrasione . At azionale
3 e ded merdle di Valutazione




E-Portfolio — Percorso di studi

Si puo visualizzare il dettaglio del percorso di studi dello studente, suddiviso per scuola
primaria, scuola secondaria di primo e di secondo grado

Parcorso di studi Wnl alls susicne <

("‘cucm
an

LonNSIATA d I percorsd o stud: @ b

R EOniErge formative

Nella sezione «Percorso di studi»

=)

Gli STUDENTI e le FAMIGLIE potranno

visualizzare:

= informazioni sul Piano di studi dello
studente a partire dalla scuola primaria
fino al conseguimento del diploma
(inclusi esiti finali e esiti esami di Stato)

= attivita di arricchimento dell’offerta
formativa organizzate dalla scuola e
frequentate dallo studente

= moduli di orientamento formativi

annuali da almeno 30 ore

%:f&:! I . -?ﬂhﬂ%a.‘h:m dell iilraxione

e ded merdle

| Scuola primaria | Scuola secondaria di primo grado l Scuola secondaria di secondo grado

Istruzione e formazione

2 Piano di studi

| anno Ilanneo
Liceo Classico Liceo Linguistico

By
Il anno IV anno V anno
Liceo Linguistico Indirizze studi Indirizzo studi

/

Istituto: Istituto dllstruzione Superiore A. Manzoni
Codice. meccanografico; MEISO01004

Discipline

Lingua e letteratura italiana

Lingua e cultura straniera 1

Lingua e cultura straniera 2

Lingua e cultura straniera 3

Storia

b4

Indirizzo di studi: Liceo Linguistico
Classe e sezione: 39A

Ore annuali
132
99
132
132

66

J JIsteranaziorndre
di Valutazione



E-Portfolio — Percorso di studi

Esito scrutini finali

Eventuali esami di
idoneita/integrativi e crediti
scolastici

8 Esito scrutinio finale

I anirsn

Sewedn n
oodice mrccanogratioo

[Mowme scuale placebalder]
WATDODI0OK

[Moma scusla placehalder]
WATIDHROOTOK

[Norme scuala placehabder]
WD

Indirirzo etudi

Liceo Clasiicos
[codice indirmznal

Lizaa Limngutstlca
|codice indirizsa)]

Lizea Limguistics

|codice indirizro]

Exito Fnake

£ Ammesso

& Ammeses

& Ammeses

Esami e crediti

(& Esami diidoneita

Anno scolastico!

2020/2021

F3 Esamiintegrativi

&8 Crediti scolastici

Il anno

Anno di corso

Il anno

IV anno

Credito scolastico

V anno

Totale

e ded merdle

| I " ‘?fffbméir."wm dell iilraxione

— # Sistema Nazionale
di Valutazione




E-Portfolio — Percorso di studi

E PCTO (2]
PC componentl S
|.|:ﬂlq,rr.|r.l. Rt oran Cin peraasd & dindira A RSl S Cvw in muda
POTCOrSS O M.ore 2023-2024 M. ore
PC componenti Srl
Tipesbagiin o i CONE0 Ot peeaad [l winanEs s el D by il
percoras a H.ore 20232024 M. ore
€3 Attivita scolastiche
ADAUS MCORmTce Arvo 2020N02¢ Attivith scolsatice Arne 20082024 Attivith scolastice Anno 20202024

Attivita di ampliamento
dell’offerta formativa

Iraorsa dals 3Cunis

Progetto bullismo

ATtAth orgonzs s dadln scuola

) 20000

raorza dada scuola

Corso di batteria

braonta dada wucda

Corso di violine

WIth Geganizzatn doba sCucis

© 200r0 D 200
frequentate
teran (o Comrpetn vhuppats aNze SviLoCet
Vedi dettagl| Vedi dettagll Vedi dottagl

— # Sistema Nazionale

e ded merdle di Valutazione
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E-Portfolio — Percorso di studi

Attivita di mobilita
studentesca

Eventuale iscrizione
all’albo nazionale delle
eccellenze

Moduli di orientamento
formativo

3 Mabilth studentesen

EOEROEE

Frequenza all'estero
Fregqueniante al'estaro par paricds finale A5

Eciin

[mome scuocla]
|naziona] - [eical

[*] 1scrizione all’albo delle eccellenze

Competizione

Nome competizione

Posizione in graduatoria

3 su 110 partecipanti

Ente promotore

Nome ente promotore

Anno scolastico

2022/2023

Moduli di orientamento formativo

20232024

Meduli orintamento 1

30 ore

e " AMenistoro dell isbrecione
e ded merdle

¥

Sistema Nazionale
di Valutazione




Ri=pilogo dei pragressi compiuwt mscmmmtivs IALTOLE
- Sviluppo delle competenze
O meris oale eoica B Mo 34 =
o Cerrpaaras rutiingzobse . [
[ | £ o - ncd ammg
i » Dty il poicd B 2o s T LT 25
Compainroedyitem 5 R
e = 19 Bl =R=LilEN b
\:::Flllr.'ll FETISMAE D0 N ETEREDLE AT pETEt e . . .
@ S 11 Hizera ol Nella sezione lo studente puo seguire
Db e, | 43 it sty come lo svolgimento di attivita svolte in ambito scolastico ed
extrascolastico, il conseguimento di certificazioni e il
@ R R T P R ) ek o caricamento di capolavori abbiano contribuito allo
il (1t dutiug sviluppo delle proprie competenze
[ N ]
\::I‘Flllf_'l:l.l"'l.'.‘.'ll-::"':-l'.l':ll".::-i‘.ll
@‘; ESTSEE L npgnn e i opportuno ’'accompagnamento da parte del
T 7 docente tutor nell’analisi critica delle
attivita extrascolastiche svolte, nella
PR selezione di quelle piu significative per il
@ ? ooy ok dnsingt proprio percorso e nell’associazione della/e
s @ Smnain i st competenzale
Compainnzy iz maberindi cRind=aroe
@ 3 5 Bl =R=LllEN e . .
B diate 0 Mok -l Sistema Nazionale
di Valutazione




Capolavoro e Autovalutazione

Capolavoro

e,

Disponibile prossimamente

Potrai indicare, per ogni anno scolastico, un prodotto
riconosciuto come il tuo "capolavore” che
rappresenti i progressi che hai compiuto.

Autovalutazione Disponibile prossimamente

<

Potrai autovalutare le competenze maturate ed
esprimere le tue considerazioni sul percorso svolto, a
partire dal terzo anno della scuola secondaria di
primo grado.

importante il supporto del docente
tutor

=]
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Documenti

Qui trovi i documenti resi disponibili dalla

scuola

L'E-Portfolio  rappresenta  un’innovazione tecnica e _

metodologica per rafforzare, in chiave orientativa, il “consiglio g s 5 R i s S
di orientamento”, per la scuola secondaria di primo grado, e il 2 o
“curriculum dello studente”, per la scuola secondaria di Cotb——— |
secondo grado, ricomprendendoli in un’unica, evolutiva D S S et s e FHES

interfaccia digitale.

Cos's?

L= pertificaziore dede competenze desorive il progressivo swilappo dei vedi defe
I$ competenze chime, & cui linteo process di imsegramerio-soprendimento & mirsto
micha sostenendo = oentando g shuderti

Caertificazione delle e in desormone de fvsfi

Competenze
(E) Lacertificerions non & ancom disponibiie
E] Disponinie =l termine del snno soossticn negli sni previst dsils noematie
Consiglio di orientamento Certificazione delle competenze Curriculum dello studente
Disponibile nellE-Portfolio a partire Disponibile al termine dell'anno Disponibile una volta conseguito il Cos's
r . . . . . . . . . 03 e
dallanno scolastico 2024/2025 scolastico negli anni previsti dalla diploma, a seguito dell'esame di Stato
normativa di secondo ciclo 1 Curricuiurn delio siudente yiene alepsto-al diplome oonseguitc-» seguits defl esame
Stato del secondo ocio. Riports sl suo inberna ke informazioni relative ol percorso
scolmsticn, alie cerfificszioni consegurte & alls attvith axtraccoinstiche swolte nel corso

@ degk anni_hafie solgimerie o colisquio d=syms s commissions tisne conto o
cortersn det Cormrubum detio studente Offne un walfido supporio per ['onentsmento
e’ istrurions & formazione terzisna = al mondo del levero
Curriculum dello studente
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INDICE DELLA PRESENTAZIONE

Il docente tutor e

Il docente orientatore
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Linee guida: il tutor e I'orientatore

8.3 In questa prospettiva, ogni istituzione scolastica e formativa individua i docenti di classe delle
scuole secondarie di primo e secondo grado, chiamati a svolgere la funzione “tutor” di gruppi di studenti,
in un dialogo costante con lo studente, la sua famiglia e i colleghi, svolgendo due attivita:

1. aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-Portfolio

2. costituirsi “consigliere” delle famiglie, nei momenti di scelta dei percorsi formativi e/o delle
prospettive professionali, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali, delle informazioni contenute
nella piattaforma digitale unica per l'orientamento di cui punto 10, avvalendosi eventualmente del
supporto della figura di cui al punto 10.2.

10.2 A sostegno dell'orientamento, ogni istituzione scolastica, nellambito del proprio quadro
organizzativo e finanziario, individua una figura (orientatore) che, nel gestire i dati forniti dal Ministero di cui
al punto 10.1, si preoccupi di raffinarli e di integrarli con quelli specifici raccolti nelle differenti realta
economiche territoriali, cosi da metterli a disposizione dei docenti (in particolare dei docenti tutor), delle
famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di agevolare la prosecuzione del percorso di studi o I'ingresso nel
mondo del lavoro. In tale contesto le istituzioni scolastiche favoriscono l'incontro tra le competenze degli
studenti e la domanda di lavoro.
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Tutor e orientatore

O Per I'a.s. 2023/24 il docente tutor e individuato per gli studenti delle ultime tre classi
della scuola secondaria di secondo grado e il docente orientatore nella scuola
secondaria di secondo grado (D.M. n. 63/2023 e Nota n. 958 del 5 aprile 2023)

4 per la nomina di entrambe le figure, propedeutica la partecipazione al percorso di
formazione OrientaMenti, organizzato dall'INDIRE

[ necessaria la loro abilitazione tramite le funzioni SIDI

O facendo leva sulla formazione specifica ricevuta, possono fornire un apporto
significativo, sempre in raccordo con il Collegio dei docenti, nella progettazione e nel
monitoraggio dei percorsi di orientamento

 stretto raccordo tra le due figure

{f-::":i: II Aenistere dell istraxione > Sistema Nazionale
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Docente tutor

Fermi restando i limiti finanziari individuati nel D.M. n. 63/2023 sulla base della
numerosita degli studenti ed in previsione di un raggruppamento di studenti da
assegnare compreso tra le 30 e le 50 unita, ogni istituzione scolastica
Individua autonomamente

ad il numero di tutor da nominare piu rispondente alle proprie specifiche
esigenze, anche in base alle disponibilita raccolte e ai docenti formati

d la numerosita del raggruppamento di studenti da associare a ciascun tutor

!’f:":;s Alenéstoro dell istrasione 7 Sistema Nazionale
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Docente orientatore

J Gestisce | dati presenti in Guida alla scelta

O raffina e integra i1 dati con quelli specifici raccolti nei differenti contesti
territoriali ed economici

 mette a disposizione questi dati con famiglie, studenti nell'ottica di agevolare
la prosecuzione del percorso di studi o I'ingresso nel mondo del lavoro

[ collabora con i docenti tutor dell’istituto

O avra a disposizione specifiche funzioni specificatamente predisposte
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Docente tutor

Claass

bt
=
o

Qui trovi le informazioni sugli studenti di cui
sei docente tutor
30

ASTOLFO LUMARD [~] [ Tutte [=]

[ srudents Seusla

|:| AOEERTO MANCUSD LLUNAADY -~ BRESCIA

|:| KASUN CHAMARS GAL AEARA FLAMKANAMGE LLUINARDI - BRESCIA

[[] ETTCRE BONAGLIO LUNARDY - BRESCL

ﬁf—‘ﬁ % %&m{wm dell éslraxione
-2 ol ienid
LE e 8 e

ROBERTO MANCUSO

E-Portfolio

@

Percorso di studi

Puoi consultare il suo percarso di studi e le esperienze
formative svolte in ambito scolastico

@ Vai alla sezione dedicata

Capolavoro
Potraindicars, per ogni anno scolastico. un prodotto

riconosciuto come ‘capolavers’ che rappresenti |
progressi compiuti

Disponibile prossimamente

Sei docente tutor

#—~ Fisza unincontro o segnala una
0

scadenza

3

Sviluppo competenze

Potrai esaminare lavanzamento delle sue competenze
attraverso le attivita & le certificazioni registrats.

Dhzponibile prossimaments

&

Autovalutazione
Potrai verificare se ha compilato o meno

lsutovaiutazione delle competenze maturate, a partirs
dal terzo anno della scuola secondaria di primo grado:

Dhsponibile prossimamente




Buongiorno Giacomo

da qui puoi accedera alle tue classi e all'E-Fortiolio dai tuoi studenti

Docente tutor ST

"ASTOLFO LUNARDI"

"LUNARDI" - BRESCIA

Scuola secondaria o grado
V1A RICCOBELLL, 47, 25123 BRESCIA (BRESCIA)

o8
- ) WL 2a A
t u 0 c a .e n a r I o Le tue disponibilita Crea nuovao Classi del 2* anno e
_)
Sceglila scuola /o la classe lun mar mer gio ven zah dom
Tutta [¥] ‘ -
1 £ 3 4 5 Coame docente tutor Calendario
a [ncontr_ segui 3 studenti Contralia e g “ChicK!
Festa etudenti e fig r

N b
oy o

Altri]
Lur e [t Gio e Zab Do - -
! ‘ 8 7 8 9 1o l 12 (=) vai et e et
| i @ 4 5 e
i Hhcuntr_
8 7 g o 1} n 2
.

12 14 15 18 w 12 9

20 71 22 213 34 B 1% 13 14 15 -] 17 18 18

7 28 18 30

20 2 22 23 24 25 26
| tuol promemoria
Incontri con gli stwdenti
Incontri con | genitori-responsabifi 77 28 70 30

-
[+ Scadenze
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Area assistenza

(] Ministers delllstruzione e del Mesito

Ul"ic‘] CovklUnica Oreraments = Vivers lsscuols = Strumentl =

LA SCUOLA DI

tueti

Un modo nuovo per avvicinare
scuola, studenti, famiglie

Un mondo di servizi digitali per accompagnare ragazze e
ragazzi nel percorso di crescita per aiutarli a fare scelte
consapeveli @ a coltivare e far emergere i loro talenti

- FAQ specifiche per i diversi profili, in continuo aggiornamento
- Manuali utente, Videotutorial (per gli studenti)
- Manuali all’interno del SIDI

Hai bisogno di assistenza?

Per ricevere supporto amministrativo contabile utilizza FHelp Desk_

Per ricevere supporto tecnico contatta il numereo verde dal lunedi al venerdi

Home » Assistenze

Hai una domanda o un dubbio?
Cerca qui la risposta

Seleziona una categoria

Domends gensriche =l l

Domande generiche

Chi pud accedere all'area privata della piattaforma®? +
Come posso accedere all’area privata? +
Cosa trovo nell’area privata? +
E possibile cambiare la lingua dei contenuti? +

Scopri come utilizzare Unica

Studenti e famiglie Personale scolastico

Consulta i menuali per studenti = famiglie Caonzulta i menusali per docenti 2 dirigenti

Manusle studenti L ) Manuale docenti
=/ Formeto FOF - 386 MB =/ Formeto FOF - 194 MBE
Manuale genitori/esercenti la responsabilita genitoriale Manuale utente scuocla
=/ Formeto PDF - 167 MB =/ Formato POF-2.28 MB

dalle 8 alle 18.30 & il sabato dslle 8 alle 14

800-903-080

7 Sistema Nazionale
di Valutazione




grazie

" ﬁr&m&(@m dell éslraxione Sistema Nazionale
e ded merdde _l di Valutazione




	Sezione predefinita
	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: INDICE DELLA PRESENTAZIONE
	Diapositiva 3: INDICE DELLA PRESENTAZIONE
	Diapositiva 4: PNRR Istruzione 
	Diapositiva 5: Alcune norme precedenti alle Linee guida
	Diapositiva 6: Le norme a partire dalle Linee guida
	Diapositiva 7: Esempio - La certificazione delle competenze: cosa cambia?  
	Diapositiva 8:   Certificazione delle competenze – il modello   
	Diapositiva 9: Le competenze – il processo
	Diapositiva 10: Le competenze
	Diapositiva 11: Le competenze
	Diapositiva 12: La certificazione delle competenze
	Diapositiva 13: E-Portfolio – Sviluppo delle competenze
	Diapositiva 14: E-Portfolio – Sviluppo delle competenze
	Diapositiva 15: E-Portfolio – Capolavoro dello studente
	Diapositiva 16: E-Portfolio – Autovalutazione
	Diapositiva 17: E-Portfolio – Sviluppo delle competenze
	Diapositiva 18: INDICE DELLA PRESENTAZIONE
	Diapositiva 19: I moduli di orientamento formativo
	Diapositiva 20: Progettazione e realizzazione dei moduli di orientamento: punti chiave
	Diapositiva 21: Investimento 1.6 PNRR e moduli di orientamento formativo
	Diapositiva 22: L’integrazione con i PCTO
	Diapositiva 23: La documentazione dei moduli di orientamento
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27: Piano Triennale dell’Offerta Formativa Dettaglio sezioni (1/2)
	Diapositiva 28: Piano Triennale dell’Offerta Formativa Dettaglio sezioni (2/2)
	Diapositiva 29: INDICE DELLA PRESENTAZIONE
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32: Guida alla scelta – Statistiche su istruzione e lavoro
	Diapositiva 33: Guida alla scelta – Statistiche su istruzione e lavoro
	Diapositiva 34: Guida alla scelta – Statistiche su istruzione e lavoro
	Diapositiva 35: Guida alla scelta – Statistiche su istruzione e lavoro
	Diapositiva 36: Guida alla scelta – Statistiche su istruzione e lavoro
	Diapositiva 37: Guida alla scelta – Statistiche su istruzione e lavoro
	Diapositiva 38: Piattaforma UNICA E-Portfolio
	Diapositiva 39
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41: E-Portfolio – Home page
	Diapositiva 42: E-Portfolio – Percorso di studi
	Diapositiva 43: E-Portfolio – Percorso di studi
	Diapositiva 44: E-Portfolio – Percorso di studi
	Diapositiva 45: E-Portfolio – Percorso di studi
	Diapositiva 46: Sviluppo delle competenze
	Diapositiva 47: Capolavoro e Autovalutazione
	Diapositiva 48: Documenti
	Diapositiva 49: INDICE DELLA PRESENTAZIONE
	Diapositiva 50: Linee guida: il tutor e l’orientatore
	Diapositiva 51: Tutor e orientatore
	Diapositiva 52: Docente tutor
	Diapositiva 53: Docente orientatore
	Diapositiva 54: Docente tutor
	Diapositiva 55: Docente tutor
	Diapositiva 56: Area assistenza
	Diapositiva 57


